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iConoce la trayectoria de las
Madres Empresarias que han
inspirado a nuestra Sede!

BSG Tuxtla Gutiérrez!

Margarita Hernandez
- Lorena Rojas

- Cristina Rodriguez

- Alejandra Rodriguez
- Mary Arroyo

- Iliana Mazariegos



éPOR QUE MADRES EMPRESARIAS?

En el vibrante tejido empresarial de Tuxtla Gutiérrez, un grupo de
mujeres excepcionales han brillado con luz propia, desafiando los
limites convencionales y demostrando que la maternidad y el
emprendimiento pueden coexistir en perfecta armonia.

En el mes de mayo, dedicado a honrar a las madres, nos sentimos
profundamente inspirados por las mujeres empresarias y trabajadoras
con las que Kreston BSG® ha tenido el privilegio de colaborar,
interactuar y aprender.

Cada una de estas mujeres, ya sea como clientes, asociadas o aliadas
estratégicas, ha dejado una huella indeleble en nuestra firma de
consultoria. Mas mujeres, son lideres visionarias que han desafiado
los estereotipos y redefinido el panorama empresarial local.

Su determinacion, creatividad y dedicacién no solo han impulsado el
crecimiento de sus propios negocios, sino que también han
enriquecido nuestra perspectiva y enfoque empresarial.
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Lo que hace que estas mujeres sean verdaderamente excepcionales
es su habilidad para equilibrar con gracia el rol de madre y
empresaria.

En un mundo donde a menudo se nos dice que debemos elegir entre
la familia y la carrera, ellas han demostrado que es posible prosperar
en ambos aspectos, inspirando a quienes las rodean a buscar la
excelencia en todas las facetas de la vida.

En este articulo, queremos rendir homenaje a estas mujeres
extraordinarias que también son madres y empresarias. Queremos
compartir sus historias, celebrar sus logros y destacar el impacto
positivo que han tenido en nuestras vidas y en la comunidad
empresarial, especialmente en Kreston BSG® Tuxtla Gutiérrez.

Son un recordatorio poderoso de que el género no es un obstaculo
para el éxito y de que el verdadero empoderamiento radica en la
capacidad de hacer frente a los desafios con valentia y determinacion.

ICONOZCAMOS A ESTAS MUJERES!

'KRESTON®
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MADRES QUE INSPIRAN
KRESTON BSG®° TUXTLA GUTIERREZ.
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Te presentamos a:

Sandra Carvajal

Directora General
Kreston BSG® Tuxtla Gutiérrez Sandra

Carvajal
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£Qué impacto esperas que tenga tu empresa en
la comunidad o en la industria a largo plazo?

Aspiro a que mi empresa sea un motor de creacion de
empleo y un ejemplo de compromiso con la comunidad. Mi
meta es expandir nuestro impacto ofreciendo servicios que no
solo satisfagan las necesidades del mercado sino que también
fomenten el desarrollo econdmico local.

¢Como ha influido la mentoria en tu carrera y
qué papel juegan las redes de apoyo en tu
desarrollo profesional?

La mentoria ha sido crucial,
proporcionandome orientacion y
ayudandome a mantener el foco en mis
objetivos. Las redes de apoyo, como
grupos profesionales y mentores,

son indispensables para @ mi
desarrollo, ofreciéndome nuevas
perspectivas y aprendizajes valiosos
basados en experiencias compartidas.
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En un mundo empresarial que cambia
rapidamente, ¢CoOmo mantienes tu negocio
innovador y relevante?

Mantengo mi liderazgo al dia participando en congresos
nacionales e internacionales, y permaneciendo en constante
aprendizaje a través de diplomados y la actualizacion de noticias
relevantes. Esto me permite intercambiar ideas y establecer relaciones
con otros lideres del sector, asegurando que nuestra empresa nunca se
quede atras.

ZQué consejos le darias a otras mujeres que
estan considerando emprender o que estan
en las primeras etapas de sus negocios?

Aconsejo a otras mujeres empresarias que
persigan sus suefios con pasion, ignorando las
criticas y confiando plenamente en sus
habilidades Unicas. La perseverancia y la
confianza en una misma son esenciales
para superar los obstaculos y lograr el
éxito.

licos
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Te presentamos a:

Marissa Vazquez

Directora Administrativa
Ornamental Growers Group
ORNAMENTAL

CROWERS GROUP
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¢Qué te inspiro a convertirte en lider en tu
empresa?

Mi motivacion principal fue la oportunidad que encontré al
conectar con colegas de mentalidad abierta que valoran los
resultados y la libertad de accion. Asumi un rol de liderazgo en

la industria agricola, donde las mujeres somos aun minoria. En
una conferencia destacamos que, aunque las mujeres constituyen

el 50% de la industria, solo el 10% ocupa cargos de liderazgo. De un
consejo de 11 personas, apenas dos somos mujeres.

¢Cuales son los principales desafios que has
enfrentado como mujer en el ambito
empresarial y como los has superado?

El principal reto ha sido equilibrar los roles
de madre y profesional, ya que la
responsabilidad del cuidado sigue
recayendo en las mujeres. He
superado estos desafios mediante la
gestiéon efectiva del tiempo vy
fomentando un cambio en la
percepcion de las responsabilidades
paternales, promoviendo que ambos
padres compartan estas obligaciones.
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Como lider, écual es tu filosofia de gestion y como
promueves un ambiente Ilaboral inclusivo vy
motivador?

Practico un liderazgo participativo, valorando las aportaciones de
cada miembro del equipo y adaptandome a las diferentes etapas
personales de los empleados, especialmente de las madres. Mi
enfoque esta en el respeto y apoyo al desarrollo personal y profesional
de cada individuo.

ZQué consejos le darias a tus hijos si se
quisieran involucrar en el mundo de los
negocios?

trabajan.

_ Es fundamental actuar con ética
-t consideracion hacia el bienestar

Les aconsejaria seguir su pasion y recordar
siempre respetar a las personas con las que

y
de

- { nuestro entorno y la comunidad global.
_fl
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Te presentamos a:

Margarita Hernandez

Directora Administrativa

Integra Consorcio ” Integra
Consorcio



BSG

¢Qué impacto esperas que tenga tu empresa
en la comunidad o en la industria a largo plazo?

Nuestra vision es que cada colaborador, junto con sus
familias, crezca personal y profesionalmente. Deseamos que
nuestra empresa no solo genere ingresos, sino que también
fomente el desarrollo humano, tanto dentro como fuera de la
empresa.

¢Como ha influido la mentoria en tu carrera y
qué papel juegan las redes de apoyo en tu
desarrollo profesional?

Mi desarrollo profesional se ha fortalecido
enormemente gracias a las redes de apoyo y
la mentoria. Participar en terapia y grupos
de apoyo me ha permitido superar
inseguridades y  fortalecer mi
autoconfianza, lo cual es esencial
para mi crecimiento personal y
profesional.
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¢Cuales han sido los mayores desafios como mujer en
el mundo empresarial y como los has superado?

La pandemia trajo desafios significativos, como la necesidad de
adaptarme a estar en casa con nuestras hijas, lo cual cambié mi ritmo
de trabajo y me hizo replantear mi rol en el hogar y en el negocio.

Aprendi a equilibrar las necesidades de la empresa
con las del hogar, lo que me permitié valorar mas

mi rol como madre sin descuidar mi participacion
en el ambito empresarial.

Ademas, enfrenté el desafio de mantener un
servicio al cliente excepcional mientras respetaba

las  necesidades de nuestro  equipo,

implementando horarios flexibles y otros
beneficios.

o L TR
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MADRES QUE INSPIRAN
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Te presentamos a:

Erika Sanchez

Médico Homedpata
Vital Mx

VITAL v

Centro de Salud Integral
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¢Qué te motivo a iniciar tu propio negocio y
cuales fueron los primeros pasos?

Mi motivacion para iniciar mi propio negocio fue ofrecer
alternativas saludables y naturales a las familias,
especialmente para los nifos, quienes frecuentemente son

medicados desde muy temprana edad. Comencé promoviendo un
enfoque mas amigable y accesible hacia la salud, enfocado en la
homeopatia.

¢Cuales han sido los mayores desafios como
mujer en el mundo empresarial y como los has
superado?

Uno de los principales retos ha sido enfrentar
prejuicios en el campo médico, donde ser
mujer y homeopata a veces limita las
oportunidades.

Sin embargo, el mayor desafio ha
sido balancear mi vida familiar y
profesional, especialmente al ser
madre.
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¢Como manejas el equilibrio entre tus
responsabilidades personales y profesionales,
especialmente en tiempos de alta demanda o estrés?

He establecido rutinas claras, como dedicar los sabados después
de las 6 de la tarde exclusivamente a mi familia, manteniendo el
trabajo, representado por mi celular, a distancia. En mi practica,
donde cada paciente requiere atencidn individualizada, he aprendido a
delimitar mi tiempo de manera efectiva.

ZQué consejos le darias a otras mujeres que
estan considerando emprender o que estan
en las primeras etapas de sus negocios?

A las mujeres lideres, les diria que crean en si
mismas y aprovechen las redes de apoyo
disponibles. Es esencial transformar sus
suenos en objetivos claros y utilizar todas
las herramientas y oportunidades para
avanzar hacia sus metas.



MADRES QUE INSPIRAN
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Te presentamos a:

Lorena Rojas

Directora General
Cosmos 71
Astronauta Analoga

COSMOS 71
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¢Cuales han sido los mayores desafios como
mujer en el mundo empresarial y como los has
superado?

A lo largo de mi carrera, he enfrentado desafios significativos
debido a prejuicios de género que minimizaban mis
aportaciones y conocimientos. He superado estos retos
fortaleciendo la comunidad con otras mujeres y hombres que
apoyan roles igualitarios, promoviendo un enfoque mas humanista en
los negocios.

¢Qué impacto esperas que tenga tu empresa
en la comunidad o en la industria a largo
plazo?

Aspiro a empoderar a las mujeres hacia la
autonomia econdmica y emocional,
incrementando la visibilidad y el
auto-reconocimiento, especialmente
entre las nifas, para que puedan

verse a si mismas como lideres y
agentes de cambio.
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¢Como ha influido la mentoria en tu carrera y
qué papel juegan las redes de apoyo en tu
desarrollo profesional?

Las redes de apoyo han sido cruciales en mi desarrollo
profesional, proporcionando una plataforma para compartir
conocimientos y recursos. Estas redes me han permitido expandir
mi impacto y alcanzar logros que no habrian sido posibles en
solitario.

ZQué consejos le darias a otras mujeres que
estan considerando emprender o que estan
en las primeras etapas de desarrollo de sus

negocios?

Aconsejo a las emprendedoras que reconozcan la
importancia de no intentar hacerlo todo solas.

Es crucial invertir en conocimiento

i especializado y planificar meticulosamente.
- 1. Emprender es un compromiso a largo
'_:'I‘;;: plazo que requiere responsabilidad y una
'y

I By . .
planificacion cuidadosa.

g
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Te presentamos a:

Mary Arroyo

Coordinadora Administrativa
Kreston BSG Tuxtla Gutiérrez
Fundadora de Podcast
“Poderosas al Aire”
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¢Qué te motivo a desarrollarte como lider en la
empresa y de tu proyecto?

Mi motivacion para liderar surgid de mi propia experiencia
como madre trabajadora, donde enfrentaba constantemente la
culpa por no pasar suficiente tiempo con mis hijos.

Esta realidad compartida por muchas otras madres me llevo a iniciar
el podcast ‘Mama Moderna’, que evoluciond a ‘Poderosas al
Aire’, un espacio dedicado al empoderamiento femenino.

¢Qué impacto esperas que tenga tu
empresa en la comunidad o en la
industria a largo plazo?

Espero que mi labor contribuya al éxito
continuo de la empresa, mejorando la
eficiencia y adaptandonos a los
cambios generacionales para
impulsar el talento de nuestro equipo

y mantenernos a la vanguardia en un
mercado en constante evolucion.
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¢Como ha influido la mentoria en tu carrera y
qué papel juegan las redes de apoyo en tu
desarrollo profesional?

La mentoria ha sido esencial, proporcionandome no solo
conocimientos técnicos sino también apoyo emocional Yy
estratégico. Las redes de apoyo han sido fundamentales,
ofreciéndome un espacio para compartir experiencias y aprender de
otros, lo cual ha enriquecido mi desarrollo profesional.

ZQué consejos le darias a otras mujeres que
estan considerando emprender o que estan
en las primeras etapas de desarrollo de sus

negocios?

Mi consejo es atreverse a dar el primer paso sin
miedo al fracaso. El camino empresarial esta
lleno de aprendizajes y es esencial abrazar
cada experiencia como una oportunidad de
crecimiento. Es vital conocer tus
fortalezas, ser perseverante y rodearte
de una comunidad de apoyo que te
impulse hacia tus metas.



MADRES QUE INSPIRAN
KRESTON BSG®° TUXTLA GUTIERREZ.
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Te presentamos a:

Alejandra Pérez

Directora General
YSADIA,

Suministros Corporativos ", YSAD’A
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¢Qué te motivo a iniciar tu propio negocio y
cuales fueron los primeros pasos?

Desde nina, siempre me apasionaron las ventas; jugaba a
tener mi propia tiendita. Esta pasion me llevo a emprender, y
desde el inicio, he disfrutado cada aspecto de mi negocio, lo
gue me permite transmitir esa pasion a cada persona con la que
hablo sobre lo que hago

¢Como manejas el equilibrio entre tus
responsabilidades personales y profesionales,
especialmente en tiempos de alta demanda
o estrés?

Mi agenda es fundamental; me apego a ella
con disciplina, estableciendo horarios
especificos para mis hijas y para el
trabajo.

Esto me ha ayudado a mantener un

equilibrio efectivo, permitiéndome

manejar mejor los periodos de alta
demanda.

Lig
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ZQué consejos le darias a otras mujeres que estan
considerando emprender o que estan en las
primeras etapas de desarrollo de sus negocios?

Animo a otras mujeres a dar el paso. Ser madre no debe ser visto
como un obstaculo para alcanzar nuestras metas. Las mujeres
poseemos una increible capacidad para adaptarnos y manejar
multiples responsabilidades simultdneamente.

¢Qué consejo le darias a tus hijas si se
quisieran involucrar en el mundo de los
negocios?

Les aconsejo ser disciplinadas y meticulosas en
cualquier emprendimiento.

Es crucial desarrollar la creatividad y hacer lo

que realmente aman, porque incluso el

estrés es mas manejable cuando estas
apasionado por lo que haces.



MADRES QUE INSPIRAN
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Te presentamos a:

Iliana Mazariesgos

Directora Administrativa
Marido Multiservicios
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Como lider, écual es tu filosofia de gestion y
como

te aseguras de fomentar un ambiente de trabajo
inclusivo y motivador?

Me considero una lider directa y honesta. Valorizo la
transparencia y fomento la participacion activa del equipo en la
toma de decisiones. Proporciono retroalimentacion abierta y
reconozco los logros publicamente, incentivando el desarrollo
personal y profesional a través de cursos motivacionales.
Busco que el entorno laboral sea de aprendizaje colectivo

y de respeto, incluso en la industria de la construccion,

donde promuevo apodos positivos y respetuosos. é
-

¢Como manejas el equilibrio entre tus "
responsabilidades personales y
profesionales, especialmente en 70

- V' 4 ?
tiempos de estres? ™

Manejar el equilibrio es un reto ' "
constante. Me  esfuerzo  por
comunicarme abiertamente con mi
hija sobre mis estados emocionales y
solicito su apoyo cuando es necesario.
Durante momentos de estrés, me
recuerdo @ mi misma los motivos de mis
esfuerzos y tomo decisiones pensando en lo
mejor para mi hija y el negocio.
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ZQué consejos le darias a otras mujeres que estan
considerando emprender o que estan en las
primeras etapas de desarrollo de sus negocios?

Aconsejo a las emprendedoras definir claramente sus objetivos y
las razones detras de su negocio. Es crucial respetar los tiempos
asignados para cada aspecto de la vida, desde la familia hasta el
trabajo, para mantener un equilibrio saludable. Es esencial construir y
mantener una red de apoyo confiable que permita gestionar las
responsabilidades sin abrumarse.

¢Qué consejo le darias a tus hijas si se
quisieran
involucrar en el mundo de los negocios?

Espero que Isabela siga mi camino o elija su
propio camino en el negocio, destacando la
importancia de la resiliencia. Es
fundamental entender que el éxito
empresarial es gratificante pero requiere
enfrentar desafios y superar tiempos
dificiles. Le transmito que el esfuerzo y la
perseverancia son clave para alcanzar
objetivos significativos.
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Te presentamos a:

Cristina Rodriguez

Directora General
Cristoria Agua Purificada
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¢Qué te motivo a iniciar tu propio negocio y
cualesfueron los primeros pasos?

Mi motivacion para iniciar CRISTORIA surgid después de
consolidarme como esposa y madre. Senti la necesidad de

buscar un crecimiento profesional y personal mas alla de mi rol
familiar. Con un pequefo crédito que obtuve hace diez afios, me
lancé al desafiante mundo empresarial. El proceso comenzo con la
identificacién de un nicho de mercado que necesitaba ser atendido y
poco a poco fui expandiendo el negocio, siempre con un
enfoque claro en la calidad y el servicio.

En un mundo empresarial que cambia
rapidamente, écomo mantienes tu negocio
innovador y relevante?

Mantener mi empresa relevante implica
una inversion constante en capacitacion
e investigacion. Nos esforzamos por
estar a la vanguardia de los avances
tecnoldgicos y metodolégicos para —
mejorar continuamente la eficiencia y 3
la calidad de nuestros servicios.
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¢Qué consejos le darias a otras mujeres que
estan considerando emprender o que estan en
las primeras etapas de desarrollo de sus
negocios?

Para aquellas mujeres considerando emprender o que estan en
las primeras etapas de desarrollo de sus negocios, es crucial
confiar en si mismas y en su capacidad para liderar y crear. Es
igualmente importante buscar mentorias que proporcionen guia y
apoyo esencial. Cada fracaso debe ser visto como una oportunidad
para aprender y mejorar.

Mantener un equilibrio saludable entre lo personal
y lo profesional es fundamental, al igual que tomar
riesgos calculados que permitan avanzar en sus

proyectos. La persistencia y la paciencia son
vitales, ya que el éxito empresarial no se logra de

la noche a la mafana y requiere tiempo y
dedicacion.

Ademas, construir y mantener redes de
apoyo sdlidas es esencial para facilitar el
camino empresarial, proporcionando
recursos Yy conexiones valiosas que

pueden impulsar el crecimiento y la

estabilidad de sus negocios.



En Kreston BSG® Tuxtla Gutiérrez, queremos expresar nuestro mas sincero
agradecimiento a todas las mujeres valientes que compartieron sus historias
con nosotros.

Su generosidad al abrir sus corazones y compartir sus experiencias ha sido
una fuente de inspiracion para todos en Kreston BSG®

Su dedicacion y perseverancia nos inspiran a seguir adelante y trabajar aun

mas duro para respaldar sus suefios y aspiraciones.

iIGRACIAS POR SER EJEMPLOS DE FUERZA
Y RESILIENCIA!
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An independent member of the Kreston Global network

Puebla | Monterrey | San José del Cabo | Cabo San Lucas
| La Paz | Ledn | Aguascalientes | Tuxtla Gutiérrez | Querétaro



